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编制说明

一、工作简况
（一）任务来源
近年来，《关于构建更高水平的全民健身公共服务体系的意见》《全民健身计划（2021-2025年）》等多个文件中强调全民健身赛事活动的体系化与运动水平等级化，为各级各类运动项目的规范化发展注入了新动力。
为科学构建青少年攀岩运动技能培养体系，推动青少年攀岩运动规范化发展，中国登山协会于2025年5月发布《青少年攀岩运动技能等级划分及标准（试行）》。经协会多方调研及讨论决定，本标准不仅可以更好地服务于广大青少年，也可以更多的影响广大的成年人攀岩群体，中国登山协会启动了团体标准制定工作，推动将试行办法转化为团体标准。经登山运动管理中心批准，中国登山协会发布于2025年6月19日发布立项公告。
通过标准化工作，建立“四等十级制”的攀岩运动技能等级划分要求，为攀岩技能的评估提供统一、明确且科学的依据，改变以往攀岩技能等级划分缺乏系统性和规范性的局面，使不同地区、不同培训机构对攀岩技能水平的判断有一致的标准，确保结果的公正性和可比性。
（二）标准的起草单位及起草人
主起草单位：中国登山协会、北京奥攀品势体育有限公司（主起草单位）
[bookmark: OLE_LINK1]参编单位：极爱攀岩(沈阳)体育文化传播有限公司、深圳晴天体育文化传播有限公司、上海优加尚体企业管理有限公司、厦门龙景体育发展有限公司、合肥岩道体育文化有限公司、四川天迈洲际体育文化传播有限公司
起草人：曹荣武、袁复栋、余建新、高春眉、黄静、闫阳光、陈俊、陈柯亮、王志佳、吴景龙、查德钧、于启东、杜海松、李波、彭宇婷、郭晓宁。
（三）主要工作过程
2025年6月至9月，中国登山协会通过公开征集、专家推荐等方式组建起草工作组，运用查阅文献、专家问访等形式，并选取具有代表性的攀岩场所进行调研，收集各方主要信息与专家意见，理清标准制定中涉及的核心问题，促进重要指标框架形成。
2025年09月26日，召开工作组讨论会。全体起草组成员参会，根据会议意见完善初稿，并就完善后的初稿向起草组成员单位作说明，根据工作情况适时召开起草组成员单位参加标准工作组讨论会，形成标准征求意见稿和编制说明。
2025年11月28日，青少部结合已经试行半年的《青少年攀岩运动技能等级划分及标准（试行）》实施情况，开展了系统调研与专题研讨。结合实施意见，对标准内容进行了修改完善，形成标准征求意见稿及编制说明。
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK2]2026年01月28日，根据登山中心的指示要求，结合中国登山协会青少年攀岩委员会及攀岩委员会的建议，为解决攀岩业余等级与专业等级的衔接，实现攀岩业余等级对攀岩人群的全覆盖，加快攀岩运动的普及和后备人才的培养，登山中心攀岩运动部、青少年发展部和产业发展部就团体标准《青少年攀岩运动技能等级划分要求》更改标准名称、适用范围等事宜进行了讨论，会议决议同意将《青少年攀岩运动技能等级划分要求》变更为《攀岩运动技能等级划分要求》，变更后适用范围对应的名称表述及内容适当调整，原标准的核心技术框架与编制原则不改变，确保标准的科学性与延续性。攀岩部推荐新的人员加入编写起草组参与标准的编写工作。
2026年01月29日，登山中心产业发展部就关于《青少年攀岩运动技能等级划分要求》（团体标准）名称变更及相应内容调整向中心请示。现经过多次会议召开、征求各方建议，对原有标准内容进行了修改完善，形成标准征求意见稿及编制说明。
二、标准编制原则与确定标准主要内容的依据
（一）编制原则
1. 本标准的制定工作遵循“统一性、协调性、适用性、一致性、规范性”的原则，同时兼顾标准的先进性、科学性、合理性与可操作性，确保内容兼具合规性与实践指导价值。
2. 按照GB/T 1.1-2020《标准化工作导则 第1部分：标准的结构和编写》给出的规则进行编制。
3. 在广泛听取意见的基础上，坚持以培养人才为导向，以专业发展为遵循，确定了相关指标的技术要求，保证标准的科学性和指导性。
（二）本标准主要内容
1. 范围
本文件规定了攀岩运动技能的等级划分和等级划分具体条件。本文件适用于全年龄段攀岩运动技能的等级评级。
2. 规范性引用文件
本文件没有规范性引用文件。
3.术语和定义
本文件没有需要界定的术语和定义。
4.要求
（1）等级划分
本部分规定了“四等十级制”的攀岩运动技能等级划分要求。从低到高依次为入门级（一级至三级）、提高级（四级至六级）、专业级（七级至九级）、精英级（十级）。其中所有级别都分难度项目、攀石项目和速度项目，分别评定攀岩运动等级，考虑到攀岩项目老少均可参与的广泛性，就不在对年龄上进行等级的划分，仅对男女特征差异化上做了一定的难度等级区分。
（2）具体条件
1　 基本要求
评级核心维度包括基础技能、专项身体素质和攀爬技能三项。实行达标制，需在规定时间内满足对应标准；需先通过基础技能及专项身体素质考核，方可参与攀爬技能考核。其中，难度项目为规定时间内按指定方式完成特定条数对应难度线路。攀石项目为规定时间内完成特定数量同一难度、不同风格的线路。速度项目为两次攀爬取最佳成绩。
2　 考核项目
入门级（一级至三级）核心项目：仅含速度、攀石、难度三项，无专项身体素质要求，基础技能均为掌握安全带与自动保护器的穿戴使用。
提高级（四级至六级）核心项目：含速度、攀石、难度三项，基础技能需掌握安全带使用、自动保护器使用、顶绳保护、攀石落地自我保护。
专业级（七级至九级）核心项目：含速度、攀石、难度三项，基础技能新增先锋攀爬掌握要求。
精英级（十级）核心项目：含速度、攀石、难度三项，基础技能与专业级一致。
3　 技术要求
技术要求方面，标准相较于《青少年攀岩运动技能等级划分及标准（试行）》进行如下修改：
a. 取消了所有项目及级别的年龄限制。
b. 取消一至三级攀石项目不可评级的限制。
c. 重新制定了所有项目的等级考核标准。
（三）本标准制定参考的主要依据
本文件主要参考了中国登山协会发布的《青少年攀岩运动技能等级划分及标准（试行）》《青少年攀岩运动技能等级评级办法（试行）》。
三、主要试验验证分析
不涉及。
四、本标准参照采用的国际或国内法规及相关标准
无。
五、与有关的现行法律、法规和强制性国家标准的关系
本标准与现行有关法律法规和强制性标准、行业标准相关要求无冲突。
六、重大分歧意见的处理经过和依据
无。
七、贯彻标准的要求措施建议（包括组织措施、技术措施、过渡办法等内容）
为了保证该标准的实施达到最佳效果，建议该标准发布之后，由协会牵头组织开展标准专题培训及推广落地工作，面向行业内各相关单位精准解读标准核心条款、技术要求及实施要点，确保相关单位及从业人员全面理解、准确把握标准内容与执行规范。同时相关单位反馈标准的实施效果，使用中有何问题或建议及时反馈给牵头起草单位，为未来标准的修订提供基础。
八、废止现行有关标准的建议
无。
九、本标准编制说明的附件
无。
十、涉及专利的相关说明
无。
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