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 前 言 

本文件按照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则  第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定

起草。 

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。 

本文件由江苏名牌事业促进会提出并归口。 

本文件起草单位：江苏名牌事业促进会、常州华利达服装集团有限公司、东方恒信集团有限公司、

恒力集团有限公司、江苏华昌（集团）有限公司、江苏交通控股集团财务有限公司、江苏金峰水泥集团

有限公司、江苏金融租赁股份有限公司、江苏康缘集团有限责任公司、江苏利安达集团有限公司、江苏

上上电缆集团有限公司、江苏省东辛农场有限公司、江苏苏美达轻纺国际贸易有限公司、江苏扬子江船

业集团、江苏远洋运输有限公司、江阴兴澄特种钢铁有限公司、开沃新能源汽车集团股份有限公司、南

京钢铁股份有限公司、苏银金融租赁股份有限公司、苏州资产管理有限公司、盐城市海兴集团有限公司、

张家港中环海陆高端装备股份有限公司、中煤长江地质集团有限公司、中天钢铁集团有限公司。 

本文件主要起草人：张文昌、蒋学明、陈建华、张光耀、杨水明、徐木金、周柏青、凌娅、金继阳、

丁山华、赵志、林学虎、任乐天、戴伟、白云、诸萍、黄一新、姜洪飞、沈洪洋、董毅、吴君三、蔡卫

明、董才平。 
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 引 言 

为了引导江苏省内企业重视科技创新，促使企业增加研发资金投入，汇聚产业链高端紧缺人才，开

展产业链重大技术难题协同攻关，提升企业自身的技术创新能力，发挥科技创新优秀企业的示范带动作

用，特制定本文件。 

本文件设计的指标体系聚焦“投入-产出-协同-效益-管理”全链条，既体现科技创新硬实力（如专

利、研发投入），也关注创新生态构建与产业带动作用，符合江苏省“科技自立自强”战略要求，可作

为企业评选、政策扶持的重要依据。 
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江苏省科技创新优秀企业评价规范 

1 范围 

本文件规定了江苏省科技创新优秀企业评价的评价原则、评价指标体系和评价方法。 

本文件适用于江苏名牌事业促进会对江苏省内科技创新优秀企业的评价工作。 

2 规范性引用文件 

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，

仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本

文件。 

GB/T 40148  科技评估基本术语 

3 术语和定义 

GB/T 40148 界定的以及下列术语和定义适用于本文件。 

 3.1 

科技创新优秀企业 

在技术创新、产品研发、市场应用等多个维度表现卓越，对全省先进制造业集群和重点产业链高质

量发展起支撑引领作用的企业。 

4 评价原则 

科学合理 4.1 

指标的选取应基于科学的理论和实践经验，具有代表性、针对性和可操作性，能全面系统涵盖科技

创新优秀企业的各方面。 

公平公正 4.2 

应以客观事实为依据，按照既定的评价项目、标准、程序及方法，公平、公正地评价企业的科技创

新水平。 

客观严谨 4.3 

评价系统应定量分析与定性分析相结合，指标可量化，数据可追溯。 

5 评价指标体系 

江苏省科技创新优秀企业评价的评价指标及指标权重应符合表 1 的规定，评分细则应符合附录 A 

的规定。 
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表1 评价指标及指标权重 

评价指标 指标权重 

创新投入能力 30％ 

创新产出能力 25％ 

创新协同能力 20％ 

创新效益与影响 15％ 

创新管理与文化 10％ 

 

6 评价方法 

数据来源 6.1 

江苏省科技创新优秀企业评价评价的数据来源包括企业填报经审计的财务报告、知识产权证书、项

目合同等材料，并结合江苏省科技厅、统计局等部门进行数据核验。 

动态调整 6.2 

评价指标体系每 3 年根据科技政策与产业趋势进行更新，应突出数字经济、绿色低碳等前沿领域

创新导向。 
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A  
A  

附 录 A  

（规范性） 

江苏省科技创新优秀企业评分细则 

A.1 江苏省科技创新优秀企业评分细则应符合表 A.1 的规定。 

表A.1 江苏省科技创新优秀企业评分细则 

一级指标 二级指标 三级指标 分值 

创新投入能力 

（30％） 

研发经费投入 

（15 分） 

研发投入强度 

近 3 年研发经费占营业收入比重： 

≥5％得满分； 

每低 1％扣 2 分； 

低于 3％不得分 

研发经费增长性 

近 3 年研发经费年均增长率： 

≥10％得 5 分； 

5％～10％（不含）得 3 分； 

＜5％得 1 分 

研发人才团队 

（10 分） 

研发人员占比 

研发人员数量占企业总人数比例： 

≥20％得 5 分； 

10％～20％（不含）得 3 分； 

＜10％得 1 分 

高层次人才规模 
省级以上人才计划入选者、高级职称或博士学历人员数量：

每有 1 人得 1 分，最高 5 分 

创新平台建设 

（5 分） 
省级以上研发平台 

拥有省级工程技术研究中心、重点实验室、企业技术中心等

平台数量：每拥有1 个 1 分，最高 5 分 

创新产出能力 

（25％） 

知识产权成果 

（12 分） 

核心专利数量 

近 3 年发明专利授权量： 

≥10 件得 5 分； 

5～10（不含）件得 3 分； 

＜5件得 1 分 

专利质量与转化 

PCT 国际专利申请量、专利实施率，转化实施专利占比： 

≥60％得 5 分； 

40％～60％（不含）得 3 分； 

＜40％得 1 分 

软著与标准 
  软件著作权、主导或参与制定国家标准/行业标准数量： 

  每项 1 分，最高 2 分 

  科技成果转化 

（8分） 

新产品收入占比 

  近 3 年新产品销售收入占总营收比重： 

  ≥30％得 5 分； 

20％～30％（不含）得 3 分； 

＜20％得 1 分 

成果转化效益 

  科技成果获省级以上科技奖励： 

国家级 1 项得 5 分； 

省级 1 项得 3 分，最高 3分  

创新产品竞争力 

（5 分） 
产品技术水平  

核心产品是否属于江苏省战略性新兴产业（如集成电路、生

物医药、人工智能等），且技术达到国内领先或国际先进水

平，由专家评审打分，最高 5 分 
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表A.2 江苏省科技创新优秀企业评分细则（续） 

一级指标 二级指标 三级指标 分值 

创新协同能力

（20％） 

产学研合作 

（10分） 

合作深度 
与高校、科研院所共建实验室、中试基地或联合承担省级以上

科技项目数量：每项 2 分，最高 6 分 

合作成效 

产学研合作成果转化产生的经济效益，近 3 年合作项目收入： 

≥5 000 万元得 4 分； 

1 000～5 000（不含）万元得 2 分； 

＜1 000 万元得 1 分 

产业链协同创新 

（5分） 
产业链带动作用 

作为产业链“链主”企业牵头组建创新联盟、带动上下游企业

技术升级的案例，由专家评审，最高 5 分 

开放式创新 

（5分） 
外部创新资源整合 

引进海外研发团队、收购境外科技企业或设立海外研发中心：

每项 2 分，最高 5 分 

创新效益与影响

（15％） 

  

经济效益 

（6分） 
营收与利润增长 

近 3 年营业收入年均增长率： 

≥15％得 3 分； 

5％～15％（不含）得 2 分； 

＜5％得 1 分； 

净利润率： 

≥10％得 3 分； 

5％～10％（不含）得 2 分； 

＜5％得1分 

社会效益 

（5分） 

技术普惠性 
创新成果在节能减排、民生服务等领域的应用成效，如绿色技

术降低单位能耗≥10％得 3 分；社会公益技术推广得 2 分 

就业带动 

研发岗位创造数量，近 3 年新增研发岗位： 

≥50 个 得 2 分； 

20～50（不含）个 得 1 分 

行业影响力 

（4分） 

市场地位 

核心产品国内市场占有率： 

行业前 3 得 4 分； 

行业前 5 得 2 分； 

行业前 10 得 1 分 

品牌价值 
  获评省级以上创新型领军企业、单项冠军企业等荣誉： 

每项 2 分，最高 4 分 

创新制度建设 

（5分） 
研发管理体系 

  通过 ISO 9001、GB/T 29490 等知识产权管理体系认证，或建

立研发准备金制度： 

每项 2 分，最高 5 分 

创新文化氛围 

（5分） 

激励机制 
实施员工持股、科技成果转化分红等激励政策： 

有明确制度得 3 分，已兑现得 2 分 

创新活动 
企业内部创新竞赛、专利奖励等文化建设举措：由专家评审，

最高 2 分 

 

A.2 江苏省科技创新优秀企业评价的加分项应符合表 A.2 的规定。 

表A.3 江苏省科技创新优秀企业评价的加分项 

一级指标 二级指标 指标说明 

加分项（10 分） 

承担国家级重大科技专项 
如“十四五”重点研发计划： 

每项 3 分，最高 6 分 

主导产品打破国外垄断或填补国

内空白 

经省级以上部门认定： 

每项 2 分，最高 4 分 
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