
浙江省职业经理人协会文件
浙职协[2025] 22 号

浙江省职业经理人协会关于《数字化车间管

理系统建设与评价指南》等五项

团体标准立项的公告

各有关单位：

根据国家标准化管理委员会《团体标准管理规定》以及

《浙江省职业经理人协会团体标准管理办法（试行）》的有

关规定，结合行业发展需要，经审核，同意《数字化车间管

理系统建设与评价指南》等五项团体标准立项。

请起草单位严格按照相关要求，加强组织协调，广泛听

取意见，切实提高标准编制的质量和水平，增强标准的适用

性和实效性，按期完成标准编制工作。

联系电话：0571-88075926



邮箱：zjszyjlrxh@163.com

通讯地址：浙江省杭州市莫干山路639号德源大楼603室

附件：浙江省职业经理人协会团体标准立项项目表

浙江省职业经理人协会

2025年5月13日



附件

浙江省职业经理人协会团体标准立项项目表

序号 标准名称 牵头单位 立项时间

1
数字化车间管理系统建设

与评价指南
聚视鼎特科技有限公司 2025.5.13

2
工业互联网 智能制造信息

安全管理系统技术要求
聚视鼎特科技有限公司 2025.5.13

3
乘用车混合动力系统技术

要求与试验方法
宁波翼宇汽车零部件有限公司 2025.5.13

4
危险化学品企业安全生产

双重预防体系建设规范
湖州泰安安全技术有限公司 2025.5.13

5
设计与施工一体化建筑项

目中 BIM 应用规范

上海勘察设计研究院（集团）

股份有限公司浙江分公司
2025.5.13


