《市域党校（行政学院）现代化建设指南》
编制说明
1. 项目背景
党的二十大明确了新时代新征程党的中心任务，即全面建成社会主义现代化强国、实现第二个百年奋斗目标，以中国式现代化全面推进中华民族伟大复兴。党校（行政学院）是党领导的培养党的领导干部的学校，是培训党的各级领导干部的主渠道，必须在培养造就堪当民族复兴重任的执政骨干队伍上积极作为。习近平总书记在中央党校建校90周年庆祝大会暨2023年春季学期开学典礼上的重要讲话创造性提出“为党育才、为党献策”的党校初心，鲜明回答了新时代红色学府建设等系列重大问题，精准标注了红色学府的精神本源、时代坐标和发展路径。要完成党中央在新时代赋予的使命任务，党校（行政学院）的现代化建设不仅不可或缺，而且应当先行先试。
[bookmark: _GoBack]市域党校（行政学院）是以市、县、乡3级党校为主体，包括行业党校、国有企业党校在内的干部教育培训体系，是党校系统的有机组成部分，也是培训任务最重、培训困难最大的一个层级范围。同时，上下级党校之间为业务指导关系，上级党校对下无人权事权财权，市域党校（行政学院）的现代化建设既要满足提高党员领导干部现代化建设能力的时代要求，又要注重解决内部发展不平衡不充分的矛盾，必须以科学的理念、方法加以指导。《中国共产党党校（行政学院）工作条例》中也明确指出，市（地）级以上党校（行政学院）牵头制定本行政区域内党校（行政学院）系统建设和发展规划。要加强新时代市域党校（行政学院）的现代化建设，必须打破全市党校系统之间的条块分割，推动要素互补、力量共享、资源整合、协同补短，实现市县党校横向联动、纵向贯通，整体提升新时代市域党校（行政学院）现代化水平。新时代市域党校（行政学院）的现代化建设亟需标准化、规范化引领，为市域党校（行政学院）的建设发展、党的各级领导干部的培养赋能。
《市域党校（行政学院）现代化建设指南》的编制发布旨在为市域内各级党校现代化建设提供遵循和指导，明确发展目标和发展路径，坚持分层分类、因地制宜，统筹制度建设和资源共建共享，从组织体系、教育培训、科研咨询、人才队伍、校园建设角度入手，完善建设成效指标评估体系，加快实现办学格局整体优化、办学条件整体迭代、办学质量整体提升，以高标准引领全市党校办学治校现代化，推动市域建成现代化红色学府示范党校。
综上所述，本标准的制定势在必行。
2. 工作简况
2.1 立项计划
本项目由中共宁波市委党校申请，根据《浙江省产品与工程标准化协会团体标准管理办法》（浙产工标协〔2017〕1号）的相关规定，本团体标准符合立项条件，批准立项。立项文件：《关于<城市再生水河道生态补水技术规范>等4项团体标准的立项公告》（2024年第64号）。
2.2 起草单位、人员及其所做的工作
[bookmark: OLE_LINK1]本标准主要起草单位：中共宁波市委党校。
编制团队人员具有丰富的实践经验，拥有较强的业务能力、团结协作精神、文字表达能力，成功主持标准编制工作，完成标准文本编写。
2.3 主要工作过程
2.3.1 明确标准起草人员和工作计划
2024年8月，组建标准编制小组，明确人员职责分工、研制计划、时间进度安排等情况。
2.3.2起草标准初稿
[bookmark: OLE_LINK2]2024年9月，标准编制小组收集整理相关研究成果、实践经验，确定标准的主要框架及内容，完成初稿。标准主要技术内容为范围、规范性引用文件、术语和定义、基本要求、组织管理现代化、教育培训现代化、科研咨询现代化、人才队伍现代化、校园建设现代化、评价与改进，定名为《市域党校（行政学院）现代化建设指南》。
[bookmark: _Hlk139989363]2.3.3标准讨论及修改过程
2024年10月1日-10月15日，对标准名称、标准一级、二级指标等内容进行了讨论修改。标准主要技术内容更改为范围、规范性引用文件、术语和定义、基本要求、组织体系、教育培训、科研咨询、人才队伍、校园建设、评价改进、新时代市域党校（行政学院）现代化建设关键指标。标准更名为《市域党校（行政学院）现代化建设指南》
3．标准编制原则和主要技术内容
3.1标准编制原则
本标准兼顾科学性、实用性、规范性、可操作性的原则，严格按照GB/T 1.1—2020和GB/T 20004.1—2016的规则进行标准编制。
3.2主要技术内容
本标准规定了新时代市域党校（行政学院）现代化建设的基本要求、组织体系、教育培训、科研咨询、人才队伍、校园建设、评价改进的内容，适用于新时代市域党校（行政学院）现代化建设。
1.范围。本章规定了本标准的适用范围。
2 规范性引用文件。本章列举了本标准的规范性引用文件的名称及编号。
3 术语和定义。本章对新时代市域党校（行政学院）现代化建设进行了定义。
4 基本要求。本章对新时代市域党校（行政学院）现代化建设的方向和原则进行了规定，从党校姓党、党校初心、数智党校、特色党校、市域党校互联共建等角度进行阐述。
5 组织体系。本章主要对组织体系的党建引领、体系设计、组织领导等内容进行规定。
6 教育培训。本章主要对教育培训的课程设置、班次设置、教学方法、学员管理等内容进行规定。
7 科研咨询。本章主要对科研咨询的工作导向、课题研究、决策咨询、科研协作等内容等内容进行规定。
8 人才队伍。本章主要对人才队伍的人员配备、人才培养、考核管理等内容进行了规定。其中人员配备又分为学科团队、专职教师、兼职教师等内容。
9 校园建设。本章主要对校园建设的基础设施、数智校园、校园文化等内容进行了规定。
10 评价改进。本章主要对评价指标、问题整改等内容进行了规定。
附录A(资料性） 新时代市域党校（行政学院）现代化建设关键指标。附录主要列举了新时代市域党校（行政学院）现代化建设关键指标的名称、说明、要求等内容。
4．国内外现行相关法律、法规和标准情况
本标准与现行的法律法规及国家标准、行业标准、地方标准协调一致，无任何冲突。
[bookmark: OLE_LINK3]《中国共产党党校（行政学院）工作条例》规定了党校（行政学院）的性质定位、办学指导思想、遵循原则、基本任务和教育培训目标、体制机制、教学管理、人才队伍、开放办学等内容，本标准在符合条例要求的基础上，针对新时代市域党校（行政学院）的现代化建设进行规范与指导。
国内标准：《干部网络培训 课程审核》GB/T 38862规定了干部网络培训课程的审核要求，给出了干部网络培训课程的审核主体、审核原则、审核范围、审核方法及审核结果形式，本标准规定了线上线下干部教育培训的过程和内容，形式更丰富、范围更宽广且更加注重于党校现代化建设。《干部网络培训 专题班规范》GB/T 38865适用于干部网络专题培训班的设计、组织、管理、实施和评估，本标准规定了干部教育培训如何从现代化建设角度进行线上线下班次设置、课程设置。《教育与学习服务 术语》GB/T 43294界定了ISO/TC 232（教育与学习服务技术委员会）标准的术语和定义，本标准规定了市域党校具体的建设目标、建设方法与建设评价，规定了新时代市域党校（行政学院）现代化建设的全过程。
国外标准：无
[bookmark: _Toc453858718][bookmark: _Toc453858550][bookmark: _Toc453858694][bookmark: _Toc453858447][bookmark: _Toc434314344][bookmark: _Toc453858768]5．重大意见分歧的处理依据和结果
[bookmark: _Toc453858695][bookmark: _Toc453858769][bookmark: _Toc453858551][bookmark: _Toc434314345][bookmark: _Toc453858719][bookmark: _Toc453858448]无重大意见分歧。
6．预期的社会、经济、生态效益及贯彻实施标准的要求、措施等建议
（一）社会、经济、生态效益
1.有利于贯彻习近平总书记关于党校办学治校重要指示精神
[bookmark: OLE_LINK5]《市域党校（行政学院）现代化建设指南》的实施，能够推动市域党校（行政学院）更好的履行党校职能使命，这是学习贯彻习近平总书记关于党校办学治校重要指示精神和《中国共产党党校（行政学院）工作条例》的具体体现。
2.有利于推进党校工作服务党和国家工作大局
《市域党校（行政学院）现代化建设指南》的实施，能够推动市域党校（行政学院）现代化建设，提升党校各项工作质量和水平，发挥党校干部教育培训主渠道主阵地作用，增强党校服务中国式现代化建设事业的能力，彰显党校服务党和国家中心工作的作用和影响力。
[bookmark: OLE_LINK4]3.有利于党校适应干部教育培训新形势新特点
《市域党校（行政学院）现代化建设指南》的实施，有利于增强党校教学针对性时效性、科研咨政成果显示度，提升党校管理服务质量、协同发展能力，整体化、系统化推动党校高质量发展，适应干部教育培训新形势新特点，更好地完成党和国家赋予党校的职责使命。
（二）贯彻实施标准的要求、措施
1.组织标准宣贯会，使相关人员及时了解、熟悉并执行标准；
2.成立标准贯彻实施小组，分工合作推广标准；
3.做好标准宣贯记录，并进行长期的反馈意见收集工作。
8．其他应当说明的事项
无
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