
余杭区食品配送行业协会团体标准

《食品配送行业党建共建工作规范指引》编制说明

1. 项目背景

党的十八大以来， 以习近平同志为核心的党中央高度重视企业

和社会组织党建工作，习近平总书记多次作出重要指示，深刻阐明了

新时代加强企业和社会组织党建工作的目标任务和现实要求，系统回

答了企业和社会组织党建工作抓什么、怎么抓的问题，为做好企业和

社会组织党建工作提供了根本遵循、指明了前进方向。

行业协会作为联系政府与企业的桥梁和纽带，其服务能力直接影

响到行业的整体发展。加强党建工作，可以引导行业协会更好地履行

服务职能，提高服务质量，为协会企业提供更加全面、专业、高效的

服务。行业协会党建工作是党的基层组织建设的重要组成部分，是党

的建设重要新阵地。

近十年来，协会党建共建工作在探索中前进，在创新中加强取得

的进步是有目共睹的。余杭区食品配送行业协会党建共建工作虽然取

得了些成绩,但必须看到，目前仍然是党的基层组织一个薄弱环节还

存在不少困难和问题。总体上存在着党组织组建难，党员教育管理难,

党组织发挥作用难等问题,面对新形势,如何做好协会党建工作,提升

组织力,引导行业协会健康发展，是一个重大而又现实而急需解决的

现状。



2. 工作简况

2.1 立项计划

根据杭州市余杭区食品配送行业协会《关于下达 2024 年度第二

批团体标准制定计划的通知》的要求，本标准列入 2024 年杭州市余

杭区食品配送行业协会第二批团体标准制定修订项目，立项名称为

《食品配送行业党建共建工作规范指引》。

2.2 起草单位

本标准主要起草单位：中共杭州市余杭区杭州利苏实业有限公司

支部、中共杭州田旺农副产品有限公司、中共杭州市余杭区浙江杨大

妈农副产品配送有限公司、中共杭州致农蔬菜配送有限公司、中共杭

州市余杭区杭州厨事农副产品有限公司。

2.3 主要工作过程

2.3.1 明确标准起草人员和工作计划

2024 年 6 月组建标准起草小组，明确各参与单位或人员职责分

工、研制计划、时间进度安排等情况。

2.3.2 起草标准初稿

2024 年 7 月，起草小组走访余杭区各食品配送企业，深入了解

各会员单位党建共建情况，明确党建共建涉及到的各部分内容及适用

情况，并确定了党建组织、制度建设、联建共建等要求内容。

2024 年 8 月上旬，起草小组召开内部研讨会，对标准框架及技

术内容进行梳理，形成标准草案初稿。

2024 年 8 月下旬，起草小组完成标准草案初稿和立项分析报告

的编制工作。

2.3.3 修改标准稿

本标准共进行了 1 次大的修改：



2024 年 9 月 15 日第一次修改标准稿，标准起草小组根据研讨会

讨论确定了标准的基本框架，进一步明确标准的适用范围。

2.3.4 意见征求及修改完善

2024 年 X 月 X日开始征求意见。

2.3.5 专家评审及报批

XXXX 年 XX 月 XX 日召开标准审定会；专家审定意见。

2.4 主要起草人及其所做的工作

本文件主要起草人：张希伟、洪建军、沈洪林、田旺、杨杭飙、

王正青、许世敏。

张希伟、洪建军主要负责把握标准方向以及相关部分的内容准确

性和可行性；

沈洪林主要负责协调标准起草进度、确定主要内容；

田旺主要负责搜集标准相关的法律法规、文件、标准材料，编写

标准、编制说明及相关材料；

杨杭飙主要负责标准征求意见、汇总反馈意见等；

王正青、许世敏主要负责标准的验证工作。

3．标准编制原则和确定团体标准主要技术要求的依据

3.1 标准编制原则

本标准兼顾科学性、协调性、实用性的原则，严格按照 GB/T

1.1-2020 给出的规则起草。

1. 科学性原则

本标准在编制过程中，在梳理相关文件的基础上，采取座谈、

书面交流等多种方式开展广泛调研，并不断完善标准内容，力求

编制环节和内容科学合理、规范严谨。

2. 协调性原则



本标准与国家相关政策、法律法规及现行国家标准、行业标

准、地方标准相协调，没有冲突。

3. 实用性原则

本标准在研制过程中充分考虑了目前余杭区食品配送企业

党建共建现状；同时，通过制定本标准，将填补余杭区党建共建

工作指引标准的空白。

3.2 主要技术要求的依据

本文件规定了食品配送行业党建联建的总体要求、党建组织、制

度建设、品牌建设、联建共建、评价与改进。

各章节相应依据见表 1：

序号 标准内容 主要依据

1 4 总体要求

根据习近平新时代中国特色社会主义思

想结合余杭区食品配送行业协会党建工

作经验确定

2 5 党建组织
根据《中国共产党章程》、《中国共产党基

层组织选举工作条例》等文件确定

3 6 制度建设

根据《中国共产党章程》、《中国共产党基

层组织选举工作条例》结合余杭区食品配

送行业协会党建工作经验确定

4 7 品牌建设
根据余杭区食品配送行业协会党建工作

经验确定

5 8 联建共建

根据余杭区食品配送行业协会党委、余杭

区市场监管局党委、余杭区工商联党组等

部门工作经验确定



4．国内外现行相关法律、法规和标准情况

本标准在研制过程中根据余杭区食品配送行业协会党建共建实

际工作情况进行制定，标准内容符合《中国共产党章程》、《中国共产

党支部工作条例（试行）》、《中国共产党党内监督条例》、《中国共产

党发展党员工作细则》等相关法律法规,具备开展实施的可行性。

目前国内暂无相关的标准。本标准起草过程中以余杭区食品配送

行业协会党建共建工作经验为依据，标准本身各部分内容相协调，满

足标准可证实性要求。

5．定量、定性技术要求在本行政区域内的验证情况

本标准在编制过程中，以余杭区食品配送行业协会党建共建工作

经验为依据，标准技术内容已进行验证，具备标准实施的可操作性。

6．重大意见分歧的处理依据和结果

没有重大意见分歧。

7．预期的社会、经济、生态效益及贯彻实施标准的要求、措施等建

议

本规范的发布实施：

1.增强行业凝聚力与向心力

通过党建共建，加强食品配送企业间的沟通与合作，形成行业合

力，共同应对市场挑战，提升行业整体形象和影响力。

2.优化资源配置

党建共建工作可以促进企业间的资源共享和优势互补，减少重复

建设和浪费，提高资源利用效率，降低运营成本。

3.提升行业形象



环保、绿色的企业形象有助于提升消费者对品牌的认同感和信任

度，从而增强企业的市场竞争力和品牌影响力。

8．其他应当说明的事项

无

标准起草小组

2024 年 9 月 29 日
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