
           《老年照护师规范》团体标准修订说明 

    为规范老年照护师职业行为，提升老年照护技能，提高老年照护

服务的专业化、规范化水平，更好满足老年照护需求，根据 2020 年

人社部发布“健康照护师”新增职业定义及工作任务要求，结合《老

年照护师规范》（2018 版）团体标准的应用情况，在充分征求多方专

家意见后，建议重新修订该标准。当前，随着我国老年照护服务不断

涌现新的需求，老年照护呈现新的发展趋势。2.49 亿老年人群中健康、

亚健康老年人和 4000 万失能半失能老年人及其家庭的健康管理、疾

病预防、康复服务、照护需求日渐庞大，而目前的照护从业人员远不

能满足老年照护需求。为培养一支专业化的老年健康照护师队伍，明

确老年照护工作任务，丞需对《老年照护师规范》（2018 版）进行修

订。 

具体修订内容： 

一、标准名称由《老年照护师规范》修订为《老年健康照护师规范》。 

    新增了“健康”的含义， 国家新增职业《健康照护师》给出的

定义，即运用基本医学知识与技能、在家庭、医院、社区等场所，为

照护对象提供健康照护及生活照料的人员，照护对象其中包含但不限

于老年人群，因此，为规范老年照护从业人员的职业发展，明确老年

照护工作任务，提升照护水平，申请提出了对《老年照护师规范》标

准的修订。 

二、新版标准内容的修改： 



    1、标准增加了“4.3 资质要求”，给出了初级老年健康照护师、

中级老年健康照护师、高级老年健康照护师的资质符合条件。 

    2、“基本职业要求”内容由 9 项内容条目修改为 6 项内容条目，

部分内容进行了合并完善。 

    3、“技能要求”内容修改，更加明确了初、中、高级老年健康照

护师的技能要求，对每项照护技能内容给出了具体条目，比如：初级

增加了照护评估（6.2.3）、康复服务（6.2.4）的内容；中级增加了康

复评估与训练（6.3.3）、营养评估（6.3.4）、心理支持（6.3.5）内容高

级增加了培训指导（6.4.4）等。同时对“技能要求”部分条目的语言

描述进行了审修，更加清晰了“照护评估、健康维护”等内容要求。 
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