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II

前 言

本文件按照 GB/T 1.1—2020《标准化工作导则 第 1 部分：标准化文件的结构和起草规则》的规

定起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。

本文件由佛山市南海区家具行业协会提出并归口。

本文件起草单位：佛山市南海区家具行业协会、佛山市迪奥比家具有限公司、顺德职业技术学院、广

东职业技术学院、佛山市聚联家居有限公司、佛山市赛可度家具有限公司、佛山市南海金贤华家具实业有

限公司、佛山维尚家具制造有限公司、广东林氏家居股份有限公司、广东宜骏科技有限公司、佛山和家供

应链管理有限公司、佛山市南海区九江职业技术学校。

本文件主要起草人：廖顺南、李云、薛恒江、王荣发、周阳峰、肖机灵、卢慧娜、钟有琚、袁庆华、

崔杰华、谭俊、李青。
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沙发裁缝工职业技能标准

1 范围

本文件规定了沙发裁缝工职业技能标准的术语和定义、基本要求、职业道德、基础知识、职业技能

等级要求、培训要求以及评价鉴定要求。

本文件适用于沙发裁缝工的职业技能培训、考核与评价。

2 规范性引用文件

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，

仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本

文件。

GB/T 28202-2020 家具工业术语

3 术语和定义

GB/T 28202-2020 界定的以及下列术语和定义适用于本文件。

3.1

沙发

以木质、金属或其他刚性材料为主体框架,表面覆以弹性材料或其他软质材料构成的坐具类家具。

[来源：GB/T 28202-2020，3.81]

3.2

沙发裁缝工

利用剪刀等裁剪设备对布料和皮革等材料进行精确裁剪，并使用缝纫机和其他缝纫设备，对裁片等

材料进行缝合，以制作沙发皮套的专业技术人员。

4 基本要求

4.1 职业技能等级

本职业共设三个等级，分别为：五级/初级工、四级/中级工、三级/高级工。三个级别依次递进，

高级别涵盖低级别职业技能要求。

4.2 职业能力特征

身体健康，具有一定的分析、推理、判断、表达及计算能力，左右眼矫正视力不低于 5.0（1.0），

无色盲、色弱，并有较强的空间感和形体知觉，手指、手臂灵活，动作协调。

4.3 基本文化程度

初中毕业（或相当文化程度）。

5 职业道德

5.1 基本道德

沙发裁缝工应具有以下基本职业道德：
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—— 忠于职守，乐于奉献；

—— 实事求是，办事公道；

—— 依法行事，严守秘密；

—— 服务社会，廉洁奉公。

5.2 职业守则

沙发裁缝工应具有以下职业守则：

—— 遵纪守法，勇于护法；

—— 爱岗敬业，诚实守信；

—— 谦虚谨慎，团结协作；

—— 刻苦钻研，敢于创新；

—— 精益求精，保证质量；

—— 爱护设备，文明操作；

—— 保护环境，安全生产。

6 基础知识

6.1 专业基础知识

6.1.1 沙发结构和用材的基本知识。

6.1.2 裁剪技术。掌握裁剪布料和皮革的方法，确保精确裁剪以避免材料浪费；熟悉各种裁剪工具的

使用，如裁剪机、剪刀、打孔器等。

6.1.3 缝纫工艺识图和制图基本知识。

6.1.4 缝纫基础知识。包括线迹和缝型基础知识，线迹密度基础知识，缝制符号基础知识，产品缝制

顺序基础知识。

6.1.5 沙发面料与辅料知识。了解不同种类的沙发面料及其特性，如棉、麻、皮革、合成纤维等；熟

悉各种辅料的使用，如缝线、棉花、海绵、拉链、纽扣、管线、筋条等。

6.1.6 缝纫设备及工具的识别与操作规程。了解缝纫机的各个部件及其功能，如针、梭芯、压脚、送

布牙等；熟练掌握缝纫机的开机、停机、换针、调整针距和张力等基本操作。

6.1.7 缝纫设备及工具的使用与维护知识。定期维护和保养缝纫设备，清洁机器部件，检查和更换易

损件，保持设备的良好运行状态，延长设备使用寿命。

6.1.8 车缝工艺。了解不同的车缝工艺，如暗线、单明线、双明线、毛边、包边、骨条、花线、拉点、

拉绳、拉布、魔术贴、活动拉链等；掌握如何使用不同缝法实现沙发的结构和装饰效果。

6.1.9 车止口技术。熟练掌握车止口的操作方法，确保缝制边缘的牢固性和美观性。

6.1.10 缝线的选择。能根据不同的面料和用途选择合适的缝线，如棉线、涤纶线、尼龙线等；了解缝

线的规格和强度要求，确保缝合效果。

6.2 安全文明生产与环境保护知识

6.2.1 作业场所文明生产要求。

6.2.2 安全操作与劳动保护知识。

6.2.3 环境保护知识。

6.3 质量管理知识

6.3.1 质量管理基本知识。

6.3.2 质量控制基本方法。

6.4 法律法规常识

6.4.1 《中华人民共和国劳动法》相关知识。

6.4.2 《中华人民共和国劳动合同法》相关知识。

6.4.3 《中华人民共和国安全生产法》相关知识。

6.4.4 《中华人民共和国产品质量法》相关知识。

全
国
团
体
标
准
信
息
平
台



T/NHFA 08-2024

3

6.4.5 《中华人民共和国环境保护法》相关知识。

6.4.6 《中华人民共和国消防法》相关知识。

6.4.7 《中华人民共和国知识产权法》相关知识。

7 职业技能等级要求

7.1 五级/初级工

应符合表 1 的要求。

表 1 沙发裁缝工职业技能要求（五级/初级工）

职业功能 工作内容 技能要求 相关知识要求

1.工前准备

1.1识图

1.1.1 能够看懂简单的设计图和模板说

明，理解基本的尺寸和形状要求

1.1.2能识别和理解工艺指导书的基本线

迹和缝型要求

1.1.1工程制图基本知识

1.1.2工艺指导书中线迹和缝型要求读识知识

1.2物料准备

1.2.1能按排产单要求，领取并保管各种

面料、辅料

1.2.2能核对物料清单

1.2.3能识别面料、辅料等基本质量缺陷

1.2.4能识别裁剪模板的名称和编号

1.2.5能核对裁片的数目和编码

1.2.1物料清单读识知识

1.2.2沙发面料知识

1.2.3沙发面料质量缺陷识别知识

1.3工具准备

1.3.1能合理选择裁剪所需工具，包括剪

刀、裁剪刀、直尺、弯尺、粉笔或裁剪

标记笔、裁剪夹等

1.3.2能完成工业缝纫机的开机、穿线、

上梭芯等操作

1.3.1常用裁剪工具的名称和使用方法

1.3.2工业缝纫机的构造知识以及使用和保养

方法

2.加工制作

2.1手裁

2.1.1能使用粉笔或裁剪标记笔沿模板边

缘标记出裁片轮廓

2.1.2能够使用裁剪工具准确裁剪简单形

状的裁片，如矩形、正方形和简单曲线

2.1.3能够处理常见面料，如棉布、涤纶，

了解基本的裁剪方向和方法

2.1.4能使用标记工具对裁片进行编号并

按名称分类整理

2.1.1裁剪标记工具的用途及安全操作方法

2.1.2裁剪设备的用途及安全操作方法

2.1.3沙发面料知识

2.1.4基础标记和裁剪相关知识

2.2拼接与缝纫

2.2.1能够按照工艺指导书进行简单裁片

的拼接缝合，控制缝缝宽度

2.2.2能使用缝纫机，进行简单的直线缝

和基础缝纫

2.2.3能够进行简单的沙发套修整，如去

除多余的面料

2.2.4能够修剪线头，保持产品外观整

2.2.1裁片拼接相关知识

2.2.2缝纫、车缝工艺相关知识

2.2.3沙发面套修整相关知识

2.2.4修剪线头的方法

3.工后处理
3.1质量检验

3.1.1能根据工艺单的要求检验直线缝型

线迹密度与顺直程度

3.1.2能够进行简单的产品外观检查，如

断线、浮线、脱线、外露线等。

3.1.1缝纫检验基础知识

3.2现场整理
3.2.1能对工作现场进行清理

3.2.2能对设备、工具进行日常保养

3.2.1现场管理制度

3.2.2设备、工具日常保养方法

4.设备维护与保养
4.1 设备维护与保

养
4.1.1能对设备进行日常维护保养

4.1.1设备操作使用说明

4.1.2设备日常维护保养方法

7.2 四级/中级工

应符合表 2 的要求。
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表 2 沙发裁缝工职业技能要求（四级/中级工）

职业功能 工作内容 技能要求 相关知识要求

1.工前准备

1.1识图

1.1.1 能够理解中等复杂度的设计图和

模板，准确解读各部分的尺寸、形状和

工艺要求

1.1.2 能识别工艺指导书中的曲度较大

缝型及相关工序工艺要求

1.1.3能理解并执行工艺指导书中暗线、

单明线、双明线、包边等线迹和缝型的

缝纫工艺要求

1.1.1工程制图基本知识

1.1.2工艺指导书中曲度 较大及相关工序的

读识知识

1.1.3工艺指导书中暗线、单明线、双明线、

包边等相关工序的读识知识

1.2物料准备

1.2.1能按排产单要求，领取并保管各种

面料、辅料

1.2.2能核对物料清单

1.2.3 能识别面料、辅料等多种质量缺

陷，具备初步修正能力，如处理轻微的

面料缺陷

1.2.4能识别裁剪模板的名称和编号

1.2.5能核对裁片的数目和编码

1.2.1物料清单读识知识

1.2.2沙发面料知识

1.2.3沙发面料质量缺陷识别和修正知识

1.3工具准备

1.3.1能选择更多裁剪工具，如弯尺、裁

剪板等

1.3.2能根据缝纫任务更换线型

1.3.3能根据缝线的粗细更换缝纫机针

1.3.4能根据缝纫任务更换和调整压脚

1.3.5 能根据工艺指导书和缝纫任务调

整针距

1.3.1裁剪设备的用途及安全操作方法

1.3.2线型相关知识

1.3.3工业缝纫机的用途及安全操作方法

1.3.4压脚的选择与使用相关知识

1.3.5针距调整相关知识

2.加工制作

2.1手裁

2.1.1能够精确地标记和裁剪，预留均匀

的缝份

2.1.2能够裁剪复杂形状的裁片，如多曲

线、异形裁片

2.1.3能够处理多种类型的面料，包括皮

革、厚重面料和弹性面料，掌握特殊面

料的裁剪技巧

2.1.4 能使用标记工具对裁片进行编号

并按名称分类整理

2.1.1裁剪标记工具的用途及安全操作方法

2.1.2裁剪设备的用途及安全操作方法

2.1.3沙发面料知识

2.1.4基础标记和裁剪相关知识

2.2拼接与缝纫

2.2.1 能够按照工艺指导书进行曲度较

大及相关工序缝型的缝合

2.2.2能使用缝纫机，进行暗线、单明线、

双明线、包边等线迹和缝型的缝纫

2.2.3 能根据工艺单要求的各部位填充

进行材料重量填充并固定缝片

2.2.4 能够使用专业工具对沙发套进行

修整

2.2.1曲线、暗线、单明线、双明线、包边等

缝纫知识

2.2.2填充材料的填充方法

2.2.3沙发面套精修方法

3.工后处理
3.1质量检验

3.1.1能核查上下缝片弧度是否圆顺

3.1.2 能根据工艺要求核查弧线缝份的

修剪和刀口

3.1.3能根据工艺指导书查验暗线、单明

线、双明线、包边等线迹是否符合缝纫

工艺要求

3.1.4能找出产生产品质量缺陷的原因

3.1.1暗线、单明线、双明线、包边等线迹质

量标准

3.1.2质量检验的方法

3.2现场整理
3.2.1能检查工作现场清理情况

3.2.2能对设备、工具进行定期保养

3.2.1现场管理的督查知识

3.2.2设备、工具定期保养方法

4.设备维护与保养
4.1 设备维护与保

养
4.1.1能对设备进行日常维护保养

4.1.1设备使用操作使用说明

4.1.2设备日常维护保养方法
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7.3 三级/高级工

应符合表 3 的要求。

表 3 沙发裁缝工职业技能要求（三级/高级工）

职业功能 工作内容 技能要求 相关知识要求

1.工前准

备

1.1识图

1.1.1 能够读懂复杂的设计图和技术图

纸，理解所有细节和工艺要求，能够根

据设计图进行裁剪和制作模板

1.1.2能绘制产品缝纫工艺图

1.1.1工程制图基本知识

1.1.2绘图软件使用知识

1.2物料准备

1.2.1能按排产单要求，领取并保管各种

面料、辅料

1.2.2能核对物料清单

1.2.3 能识别面料、辅料等多种质量缺

陷，具备初步修正能力，如处理轻微的

面料缺陷

1.2.4能识别裁剪模板的名称和编号

1.2.5能核对裁片的数目和编码

1.2.1物料清单读识知识

1.2.2沙发面料知识

1.2.3沙发面料质量缺陷识别和修正知识

1.3工具准备

1.3.1能选择更多裁剪工具，如弯尺、裁

剪板等

1.3.2能根据缝纫任务更换线型

1.3.3能根据缝线的粗细更换缝纫机针

1.3.4能根据缝纫任务更换和调整压脚

1.3.5 能根据工艺指导书和缝纫任务调

整针距

1.3.6 能够根据不同面料的特性调整缝

纫机参数，提高车缝质量

1.3.1裁剪设备的用途及安全操作方法

1.3.2线型相关知识

1.3.3工业缝纫机的用途及安全操作方法

1.3.4压脚的选择与使用相关知识

1.3.5针距调整相关知识

2.加工制作

2.1手裁

2.1.1能够精确合理地标记，确保面料的

利用率最大化

2.1.2能够裁剪高度复杂和精细的裁片，

如装饰性花边、复杂拼接部位

2.1.3能够处理高难度面料，如真皮、丝

绸、花纹对齐面料，掌握各类特殊面料

的处理技巧

2.1.4 能使用标记工具对裁片进行编号

并按名称分类整理

2.1.1裁剪标记工具的用途及安全操作方法

2.1.2裁剪设备的用途及安全操作方法

2.1.3沙发面料知识

2.1.4基础标记和裁剪相关知识

2.2拼接与缝纫

2.2.1 能够独立完成较为复杂的裁片拼

接，包括特殊材料的多重缝合

2.2.2能够运用多种高级车缝工艺，如骨

条、花线、拉点、拉绳、拉布、魔术贴、

活动拉链等缝纫，提升产品档次

2.2.3 能根据工艺单要求的各部位填充

进行材料重量填充并固定缝片

2.2.4 能够使用专业工具对沙发套进行

修整

2.2.1裁片拼接的相关知识

2.2.2骨条、花线、拉点、拉绳、拉布、魔术

贴、活动拉链等缝纫知识

2.2.3填充材料的填充方法

2.2.4沙发面套精修方法

3.工后处理
3.1质量检验

3.1.1 能够对缝纫成品进行细致的检查

和修整，确保产品符合质量标准

3.1.2 能分析产生质量缺陷的原因并解

决问题

3.1.1产品质量管理的质量分析知识

3.2现场整理
3.2.1 能对工作现场清理存在的问题进

行改进
3.2.1现场管理的改善知识

4.设备维护与保养
4.1 设备维护与保

养
4.1.1能对设备进行日常维护保养

4.1.1设备使用操作使用说明

4.1.2设备日常维护保养方法
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8 培训要求

8.1 培训期限

8.1.1 全日制职业学校教育，根据其培养目标和教学计划确定。

8.1.2 晋级培训期限：五级/初级工 200 标准学时；四级/中级工 160 标准学时；三级/高级工 120 标准

学时。

8.2 培训教师

8.2.1 培训初、中级的教师应具有本职业高级以上职业资格或相关专业中级以上专业技术职务任职资

格。

8.2.2 培训高级的教师应具有本职业相关的技师职业资格证书或专业高级技术职务任职资格。

8.3 培训场地设备

标准化裁剪缝纫操作间，配备相应的裁剪设备、工业缝纫机、手工工具、缝纫材料和其他专业设备。

9 鉴定评价要求

9.1 适用对象

从事或准备从事本职业的人员。

9.2 申报条件

9.2.1 五级/初级工申报条件

应具备以下条件之一：

—— 经本职业初级正规培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

—— 本职业学徒期满。

9.2.2 四级/中级工申报条件

应具备以下条件之一：

—— 取得本职业初级职业资格证书后，连续从事本职业工作 1 年（含）以上，经本职业中级正规

培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

—— 取得本职业初级职业资格证书后，连续从事本职业工作 2 年（含）以上。

—— 取得经劳动保障行政部门审核认定的、以中级技能为培养目标的中等职业学校本职业（专业）

毕业证书。

9.2.3 三级/高级工申报条件

应具备以下条件之一：

—— 取得本职业中级职业资格证书后，连续从事本职业工作 3 年（含）以上，经本职业高级正规

培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

—— 取得本职业中级职业资格证书后，连续从事本职业工作 4 年（含）以上。

—— 取得高级技工学校或经劳动保障行政部门审核认定的、以高级技能为培养目标的高等职业学

校本职业（专业）毕业证书。

9.3 鉴定方式

9.3.1 理论考试与实际操作相结合，分为理论知识考试和技能操作考核。

9.3.2 理论知识考试采用闭卷笔试方式，技能操作考核采用现场实际操作方式。

9.3.3 理论知识考试和技能操作考核均采用百分制，具体权重表见附录 A，成绩皆达 60 分（含）及以

上者为合格。

9.4 监考人员、考评人员与考生配比

9.4.1 理论知识考试监考人员与考生配比为 1:15，且不少于 2名监考人员。
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9.4.2 技能操作考核考评人员与考生配比为 1:5，且不少于 3名考评人员。

9.5 鉴定时间

9.5.1 理论考试时间：90min。

9.5.2 技能考核时间：不少于 120 min。

9.6 鉴定场所设备

9.6.1 理论知识考场为标准教室。

9.6.2 技能操作考核在具有满足鉴定要求的标准化裁剪缝纫操作场地进行，配备相应的裁剪设备、工

业缝纫机、手工工具、缝纫材料和其他专业设备。

━━━━━━━━━━━
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AA

附 录 A

（规范性）

权重表

A.1 理论知识权重表

技能等级

项 目

五级/

初级工

(%)

四级/

中级工

(%)

三级/

高级工

(%)

基本要求

职业道德 5 5 5

基础知识 20 20 15

相关知识要求

工前准备 30 25 10

加工制作 35 40 50

工后处理 10 10 10

设备维护与保养 10

技术管理

培训指导 — —

合计 100 100 100

A.2 技能要求权重表

技能等级

项 目

五级/

初级工

(%)

四级/

中级工

(%)

三级/

高级工

(%)

技能

要求

工前准备 25 25 20

加工制作 65 60 55

工后处理 10 15 15

设备维护与保养 10

技术管理

培训指导 — — —

合计 100 100 100
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