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关于征集《社会化环境监测人员持证上岗考核

规范》团体标准联合发布和参编起草单位的函

各有关单位：

为有效规范环境检测机构市场行为，推动建立最佳市场秩

序，有效开展行业自律。安徽省环境检测行业协会依据《中华

人民共和国标准化法》《团体标准管理规定》于2020年6月立

项《社会化环境监测人员持证上岗考核规范》团体标准，并于

2021年1月10日完成标准评审。

为了更好地推广该项团体标准，助力全国社会化环境监测

产业的繁荣发展，安徽省环境检测行业协会决定面向全国公开

征集《社会化环境监测人员持证上岗考核规范》团体标准的联

合发布单位和参编起草单位。现将有关事项通知如下：

安徽省环境检测行业协会



一、联合发布单位和参编起草单位资格条件

依法经营、业绩突出、在环境检测相关领域排名前列的企

事业单位、行业协会学会、贸促机构、科研院所和高等院校。

联合发布和参编起草单位应具有较高的社会影响力和美誉度。

二、联合发布单位和参编起草单位权利和义务

（一）在安徽省环境检测行业协会发布的《社会化环境监

测人员持证上岗考核规范》团体标准联合发布单位中列入相关

行业协会学会名称。参编起草单位中列入相关企业、事业单位、

行业协会学会、贸促机构、科研院所和高等院校名称。

（二）联合发布单位主要人员姓名列入《社会化环境监测

人员持证上岗考核规范》团体标准起草人名单。备注：每个单

位原则上限定为列名2人。

（三）参编起草单位主要人员姓名列入《社会化环境监测

人员持证上岗考核规范》团体标准起草人名单。备注：每个单

位原则上限定为列名2人。

（四）联合发布单位及参编起草单位不得在会议及公共场

合攻击、损毁同行。

三、名额限制

将根据报名情况，选取20家以内行业协会学会作为此项标

准联合发布单位。



选取30家以内的相关企业、事业单位、行业协会学会、贸

促机构、科研院所和高等院校作为此项标准参编起草单位。

四、参与原则

安徽省环境检测行业协会对《社会化环境监测人员持证上

岗考核规范》（T/AHEMA 6-2021）团体标准所制定标准的质量

及其技术内容全面负责。凡审核通过的团体标准联合发布单位

均可免费参与冠名及署名，凡审核通过的参编起草单位需提供

必要的技术和资源支持，以确保标准实施推广。

五、上报要求

意向单位请于于2021年1月20日17点前将申报表盖章电子

版发送至安徽省环境检测行业协会邮箱ahema2019@163.com。

联系人：牛俊（13355608717）

附件：团体标准合作申报表

安徽省环境检测行业协会

二〇二一年一月十五日



附件

团体标准合作申报表

单位名称 （公章）

单位地址

联系人 职 务

电话 邮 箱

合作意向

（单选或多选）

联合发布单位

参编起草单位 愿意提供技术和资源的支持

意见和建议

填表说明

1、联合发布单位仅邀请行业协会学会免费冠名

及署名，每单位原则上限定署名 2 人；

2、参编起草单位需提供一定的技术和资源支持，

每单位原则上限定署名 2 人。

注：意向单位请于 1月 20 日 17 点前反馈上表盖章电子版至安徽省环境检

测行业协会邮箱 ahema2019@163.com，联系人：牛俊 13355608717。


